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« Incredibile che sembri controproducente
acquisire titoli e anni di servizios

SCUOLA

e [] solito caos e le criticiti
che ogni anno scolastico si ri-
presentano per la riorganizea-
zione delle cattedre ¢ dopo 1'as-
segnazione degli incarichi a
tempo determinato 8 rpre-
sentano puntuali anche que-
st'anna, A denuciarlo il sinda-
cato Gilda Unamns guidato
dalla ecoordinatrice Patrizia
Hovannind,

« i fgiamo, Anche quest'an-
no maolti doeenti della provin-
cia di Latina, titolati e con
esperienza, sono stati scavalea-
ti in graduatoria a causa di un
gistema informatizeato di con-
vocazione che, pur migliorato
da un punto di vista tecnico, re-
gla iniquoe. Cosl esordisce
Giovannini, che parla di «si-
tuazione ai limiti del rocambo-
legco per quanto riguarda le
nomine, con "algoritmo che
ancora una volta ha penalizza-
to tanti insegnanti, tra cwi di-
versi di sostegnos,

Una sitwazione esplosiva,
con uffici in affanno e docenti
in ansia fino alla ripresa delle
lezioni. Il maleontento dei can-
didati seavaleati da chi ha un
punteggio inferiore & diffuso,
whdolti insegnanti inseriti nel-
le prime posizioni delle gra-
duatorie provinciali - spilega

riovannini - sono stati scalzati
dal sistema perché il guadroe
delle disponibilita ¢ stato an-
cors una volta incompleto al
moments delle nomine, Cid
vual dire che ad oggl si ritrova-
no aaperare in supplenze hrevi
o addirittura sono costretti a
trasferirsi fuori provineia e re-

Caos nomine
e docent1 scavalcati
Gilda: c1 rsiamo

Problematiche Incarichi a tempo, il sindacato segnala uftici

in affanno e docenti in ansia fino alla ripresa delle lezioni

L SaoLstibs BOMma

npariea ral 1 ai
12 sedembre

SOOrED

giome per lavorare. Alla faecia
del merito @ della continuita
declamati dal nostro Ministe-
I"Cher,

Criticiti e disagi che & ripe-
tono ormai da quattro anni ¢
che si sarebbero potuti evitare
¢ il Ministero avesse accolto la

richiesta avanzata pin volte
dalla Gilda di utilizzare il ziste-
ma del ripescaggio al turni sue-
cessivi di nomina, «Monostan-
te gli appelli, lo stesso Ministe-
ro @ stato categorico nell'esclu-
dere questa possibilita, cosi co-
me un ritorno alle convocazio-

Criticita o
disagl che si

guattro annl e
chesi
sarebbero
potutl evitare

ni in presenza, Questultima
modaliti - ribadisce la segreta-
ria Giovannini - & 'unica in
grado di intervenire tempesti-
vamente a sanare | disguidi nel
rispetto del dirittd di tutti, do-
centie alunnis. «Siamo al pun-
to che sembra quasi contropro-
ducente acquisive titoli ¢ anni
di servizio se poi si finisce col
dover accettare incarichi lon-
tani ¢ sconvenienti, come sano
E?.'l caempio guelli nelle isales,
Non per nulla malti di guesti
docenti hanno chiesto suppor-
to al sindacate per tentare un
ricorso, «In quest'anng appe-
na iniziato & stato senz'altro
positivo che 'algoritmo abhia
girato o settembre, Tuttavia, -
continua Giovanninl - non &
stato sufficiente  perché le
geuale non hanno comunicato
per tempo le mancate prese di
servizio per rinuncia da parte
dil doventi che hanno ricevuto
pit offerte di ruolo, A cid =i &
ageiuntoil fatto che molti inse-
grnanti entrati in rouols non
hannoutilizzato I'applicazione
prevista dal sistema peril ritiro
dells domanda di supplenza,
Tuttoquesto ha comportato gli
scavileamenti in graduatoria ¢
un giro insufficiente dell'algo-
ritms, che ha ripetutas il turno
di nomine trattando come so-
praggiunte disponihiliti che
andavano tratate gid nel pri-
mo girne, « Emancata poi lare-
gia dell'Ufficio Scolastico Re-
gionale - conclude la segreta-
ria - che non ha saputo coordi-
nare tutte le operaxioni nelle
province e non sempre ha dato
informativa puntuale alle sigle
gindacaliz, &
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